
Aufgaben
	 Planung, Durchführung und Leitung von technischen Investitions- 

	 und Optimierungsprojekten an unseren internationalen Standorten
	 Aufstellung und Führung des Projektteams mit internen und externen Mitgliedern
	 Projektsteuerung und Controlling in Zielerreichung, Ressourcen und Budget
	 Aktives Schnittstellenmanagement

Qualifikationen
	 Abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung
	 Ausbildung und Erfahrung im Projektmanagement
	 Erfahrung in der holzverarbeitenden Industrie von Vorteil
	 Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 
	 Sehr gute Deutsch- und  Englischkenntnisse in Wort und Schrift
	 Teamfähigkeit und bereichsübergreifendes Denken
	 Flexibilität und Reisebereitschaft (ca. 50%)

Angebot
	 Anspruchsvolle Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung
	 Leistungsgerechte Entlohnung
	 Sicherer Arbeitsplatz in einem führenden Unternehmen
	 Mitarbeit in einem motivierten Team
	 Gutes Betriebsklima

Familiärer Arbeitgeber oder globaler Player? Pfeifer ist beides.
Pfeifer gehört zu den größten Unternehmen der europäischen Holzindustrie. Seit 1948 leben wir
die Leidenschaft für Holz. Dies kommt in unserem Slogan „Passion for timber“ zum Ausdruck.
Unsere 2.100 Mitarbeiter teilen diese Begeisterung und bilden die Basis für unseren Erfolg.

Entlohnung nach Kollektiv, Überzahlung nach Qualifikation & Erfahrung möglich.

TECHNISCHER PROJEKTMANAGER (M/W/D)

Für unsere Unternehmensgruppe suchen wir an unserem Standort in Imst:

WIR FREUEN UNS ÜBER IHRE ONLINE-BEWERBUNG UNTER JOBS.PFEIFERGROUP.COM

Pfeifer Holding GmbH · Fabrikstraße 54 · A 6460 Imst

Markus Meßner, MSc · jobs.at@pfeifergroup.com · +43 (0) 5412 6960 388


