
FELDER KG · KR-Felder-Straße 1, 6060 HALL in Tirol, Österreich · Tel. 05223 58500 · www.felder-group.com · karriere@felder-group.com

www.felder-group.jobs

Jetzt bewerben.

Bewirb dich jetzt online unter www.felder-group.jobs und erfahre mehr über den Mindestbezug.

nur 10 km von Innsbruck 

mit direkter Zuganbindung

JUNIOR SOFTWARE DEVELOPER:IN C++ / QML / QT (m/w/d)
in HALL in Tirol

Als international tätiges Unternehmen mit wachsenden, weltweiten Aktivitäten ist die Felder Group führend in der Entwicklung, der 
Herstellung und dem Verkauf von Holzbearbeitungsmaschinen. Für unsere Holzbearbeitungsmaschinen entwickeln wir hochwertige 
Softwarelösungen und Maschinensteuerungen für unsere Kundinnen und Kunden. Wir entwickeln Branchenlösungen sowie kunden-
spezifi sche Lösungen für die Holzbearbeitung. Von CAD/CAM Lösungen über 3D Simulationen, HMI, Auftragsverwaltungssysteme 
bis hin zu IoT-Anwendung werden Lösungen recherchiert, konzipiert, entwickelt und implementiert.

Begleite uns mit deinem Wissen und deiner Erfahrung auf unserem Erfolgsweg, entwickle mit uns eine moderne und zuverlässige 
Software für unsere Maschinen und erwecke sie zum Leben. Vom Softwarekonzept über die Implementierung bis hin zum Testen 
ist alles dabei. In dieser Position bleibt dein Alltag immer spannend.

DEINE AUFGABEN:
 Softwareentwicklung mit Qt (Frontend und Backend)
 Implementierung der Software in C++ und QML
 Entwicklung neuer Visualisierungskonzepte
 Testen des entwickelten Codes
 Stetige Weiterentwicklung und Verbesserung von bestehendem Code
 Begleitung von der Produktidee bis zur serienreifen Lösung
 Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

DEIN PROFIL:
 HTL, FH oder TU mit technischem Hintergrund, vorzugsweise mit Spezialisierung in Informatik oder Automation
 Kenntnisse und Erfahrung mit C++, Qt , QML, OOP, Git, Linux, Embedded Systems
 Begeisterung für die Softwareentwicklung
 Teamfähige und motivierte Persönlichkeit
 Gute Englischkenntnisse

DEINE CHANCE:
 Flexible Arbeitszeiten
 Laufende Weiterbildungsmöglichkeiten und Karrierechancen
 Individuelle Schulungs- und Einarbeitungsphase
 Junges und hochmotiviertes Team in einem kollegialen Umfeld
 Verwendung moderner Tools, wie z.B. Jira, Confl uence, Git, Teamscale, Slack
 Abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einem professionellen Umfeld eines international tätigen Unternehmens
 Freizeitaktivitäten mit dem Team oder der Abteilung


