
DU LIEBST DIE HERAUSFORDERUNG UND
BIST ZUM DURCHSTARTEN BEREIT?

Zur Unterstützung unseres engagierten Teams am Standort Innsbruck
suchen wir ab sofort eine/n

WIRTSCHAFTSINFORMATIKER /
IT INHOUSE CONSULTANT (m/w/d)

Interesse geweckt? Dann sende Deine Bewerbung per Mail an:

karriere@rathgeber.at
Rathgeber GmbH · Trientlgasse 45 · 6020 Innsbruck · www.rathgeber.at

DEINE AUFGABEN

• Laufende Betreuung und Weiterentwicklung der hauseigenen 
Planungssoftware CapVis

• Laufende Betreuung und Weiterentwicklung des ERP-Systems
• Erhebung der notwendigen Anforderungen, mit den internen 

Fachabteilungen, für die Weiterentwicklung der Planungssoft-
ware

• Stetige Weiterentwicklung und Optimierung bestehender Pro-
gramme / Auswertungstools

• Pfl ege und Erweiterung von SQL-Datenbanken
• Mitwirkung bei der Planung und Realisierung von IT-Projekten

DEIN PROFIL

• Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Hochschul-
ausbildung (FH, Universität) mit Schwerpunkt Wirt-
schaftsinformatik

• Projekterfahrung in den Bereichen Datenbank-Design 
und SQL unerlässlich, Erfahrung in der Softwareent-
wicklung von Vorteil

• Gute MS-Offi  ce und VBA Kenntnisse, Programmier-
kenntnisse von Vorteil

• Engagierter Arbeitseinsatz und aktive Verantwortungs-
übernahme

• Interesse, sich in Prozesse und organisatorische Ab-
läufe einzuarbeiten

• Eigenständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
• Organisationstalent, unternehmerisches Denken und 

rasche Auff assungsgabe

WAS WIR BIETEN

• Diese Tätigkeit unterliegt dem Kollektivvertrag Metallgewerbe. Die Entlohnung orientiert sich an aktuellen Marktgehältern 
und berücksichtigt Deine Qualifi kation und Erfahrung. Gerne sprechen wir dazu mit Dir persönlich.

• Off ene Unternehmenskommunikation, wertschätzender Umgang, fl ache Hierarchien
• Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten
• Bezahlte Weiterbildungen (Seminare, Coachings, fachspezifi sche Weiterbildungen)
• Kostenloser Parkplatz am Firmengelände / Öff entliche Verkehrsanbindung
• Teamevents (Grillfeste, wöchentliche Get-together, Weihnachtsfeier, uvm.)
• Mitarbeiterprämien (empfi ehlst Du uns als Arbeitgeber weiter, dann erhältst Du dafür attraktive Prämien)
• Weitere attraktive Sozialleistungen (zB Fitnessraum, Essenszuschuss, vergünstigte private Krankenversicherungen, Tisch-

fußballtische im Sozialraum, wöchentlich frisches Obst, usw.)


