BERUFSEINSTIEG GESUCHT?

JUNIOR IT OPERATOR (W,/M /D]

DIENSTORT: ABSAM

Bist du bereit fur deinen Einstieg in die aufregende Welt der IT2 Méchtest du in einem
teamorientierten Umfeld arbeiten, in dem du von unseren erfahrenen IT-Profis lernen und dich
weiterentwickeln kannste Dann haben wir den richtigen Job fir dich!

MOGLICHER ARBEITSTAG

Dein Arbeitstag beginnt mit dem 1st Level Support fir deine Kolleg:innen. Uber unser Ticket-
System l&st du deren technische Probleme und Anforderungen und sorgst so fur einen
effizienten Tagesablauf. Morgen soll ein:e neue:r Mitarbeiter:in beginnen, weshalb du im
Rahmen des Llifecycle Managements die benstigte Hardware am Arbeitsplatz einrichtest.
Angesichts deines Interesses an Medientechnik freust du dich auf den anstehenden Termin, wo
du dich aktiv in ein spannendes IT Projekt einbringst und deine Kolleg:innen tatkréftig
unferstitzt. Nach dem Mittagessen kimmerst du dich um das OS & Software-Deployment
sowie das Patch-Management. Dabei gewdhrleistest du, dass alle Systeme auf dem neuesten
Stand und sicher sind. Am Ende des Tages widmest du dich noch der technischen
Dokumentation, um zu berpriifen, ob alle Prozesse klar und verstandlich festgehalten wurden.

Klingt das nach einer spannenden Aufgabe? Wir freuen uns auf deine
Bewerbungl

PROFIL
- Berufseinsteiger:in (z.B. IT-lehre, Schulabsolventin Gymnasium, HTL, HAK, HBLA, efc.)
- Wissen in Windows-Betriebssystemen und Microsoft Office
- Interesse an fachlicher und persénlicher Weiterentwicklung
- Wertschatzende Kommunikation und freundlicher, serviceorientierter Umgang mit
Mitarbeiter:innen
- Strukturierte Arbeitsweise und Freude an der Lésung vielféltiger Support-Anfragen
- Teamplayer mit hoher Lernbereitschaft und Motivation
- Sehr gute Deutsch- und grundlegende Englischkenntisse

WIR BIETEN

Ein wertschatzendes und mitarbeiterorientiertes Arbeitsumfeld mit Du-Kultur, das von Werten
wie Nachhaltigkeit, Qualitat & Innovation gepragt ist
- Ein kollektivvertragliches Mindestgehalt von Euro 2.956,43 brutto/Monat x 14, dein
tatséichliches Gehalt richtet sich nach deiner Qualifikation und Erfahrung
- Zahlreiche Mitarbeitervorteile und Sozialleistungen:
- Klimaticket Tirol & Werksverkehr
- Betriebskantine & Betriebskindergarten
- Cleitzeit & Méglichkeit auf Home-Office
- Mitarbeiterevents & zusatzliche Pensionsvorsorge, uvm.

SEE THE UNSEEN

'X
SWAROVSKI

SWAROVSKI OPTIK bringt den
Menschen die Kostbarkeit des
Augenblicks néher und teilt mit ihnen
die Freude am Sehen und die
Faszination fir das Verborgene und
Schone. Die Welt gehort dem, der
das Schéne sieht. Erlebe den
Augenblick. SEE THE UNSEEN.

DEINE BEWERBUNG
Bewirb dich jetzt online.

Deine Ansprechperson:

Sophia Spatl

HR Business Partner
sophia.spoetl@swarovskioptik.com

SWAROVSKI OPTIK AG & Co KG.
Daniel-Swarovski-Strafde 70
6067 Absam

i

OPTIK


https://jobs.swarovskioptik.com/Login?job=147742

