
Wir weisen darauf hin, dass die von dir übersandten Bewerbungsunterlagen ausschließlich zum Zwecke des Auswahlverfahrens 
gespeichert und bearbeitet werden. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden die Unterlagen unter Beachtung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen gelöscht.

Junior 
Digital Project Manager m/w/d

Vollzeit, Standort Innsbruck oder Hybrid, ab sofort

WO R U M  G E H T ’ S  G E N A U ?
• Du koordinierst und unterstützt die Systemwartung und  -implementierung zur Sicherstellung der 

Zuverlässigkeit und Effi zienz  der E-Commerce Systemlandschaft.
• Du unterstützt bei der Planung, Überwachung und Lieferung von IT-Projekten innerhalb der 

vorgegebenen Zeit- und Budgetrahmen.
• Du  arbeitest mit internen und externen Projektteams und weist diesen  Aufgaben zu, legst 

Deadlines fest und stellst eine effi ziente  Teamkommunikation sicher.
• Du arbeitest eng mit Stakeholdern, um  Anforderungen zu verstehen, Projektspezifi kationen zu 

entwickeln und  Anforderungen zu managen.
• Du überwachst den Projektfortschritt und erstellst Statusberichte für das Management.
• Die  Bewertung und Einführung neuer Technologien oder Prozesse zur  Verbesserung der 

Projektmanagement-Praktiken und der Systemeffi zienz  runden dein Aufgabengebiet ab.

WA S  E R WA R T E T  D I C H  B E I  U N S ?
• Vollwertiges Teammitglied ab Tag eins |  Bei uns startest du mit einem warmen Welcome Day und 

wirst im Rahmen  unseres Onboardings gezielt in die CURA Prozesse und Strukturen  eingearbeitet.
• Flexible Rahmenbedingungen |  Bei uns gilt Gleitzeit mit einer Kernarbeitszeit von 9 bis 15 Uhr und

dank modernster Technik, bist du ausgestattet für die Arbeit im Home  Offi ce.
• Eine ausgezeichnete Arbeitgeberin | Wir gehören zu den rund 5% der beliebtesten Unternehmen 

laut Kununu.
• Grow with us | Wir fördern die individuelle Weiterbildung und bieten handfeste Entwicklungs- und 

Aufstiegschancen. 
• Echtes Teamwork und respektvolle, nachvollziehbare Führung |  Wir haben Spaß am gemeinsamen, 

interdisziplinären Arbeiten auf  Augenhöhe, stehen für Transparenz und gehen freundschaftlich 
miteinander  um.

• CURA Cares |  Die Gesundheit unserer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen liegt uns am  Herzen. Darum 
hast du bei uns u.a. Zugang zur mental Health Plattform OpenUp.

WA S  B R I N G S T  D U  M I T ?
• Abschluss in Wirtschaft, Wirtschaftsinformatik, Informatik oder einem verwandten Fachbereich 

(HTL, HAK oder Lehrabschluss) 
• Erste Erfahrung im Projektmanagement und mit Projektmanagement Tools
• Grundkenntnisse   in der Programmierung sind wünschenswert, um besser mit technischen   Teams 

kommunizieren und technische Herausforderungen verstehen zu können
• Interesse an der Erkennung und Bewertung von Optimierungspotenzialen in vorhandenen Systemen 

und Abläufen
• Starke analytische Fähigkeiten und Erfahrung in der Problemlösung
• Sehr gute zwischenmenschliche und kommunikative Fähigkeiten, sowohl schriftlich als auch 

mündlich in Deutsch und Englisch
• Eigenständiges und effi zientes Arbeiten

Deine bisherige Berufserfahrung wird honoriert und als Überzahlung auf das Mindestentgelt von 
2.800,00 Euro brutto (Vollzeitbasis) monatlich berücksichtigt.

Wir freuen uns auf deine Online-Bewerbung!
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   curacosmeticsgroup.com

Hier ONLINE bewerben
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