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IN MIR DAS WISSEN, WIE ES GEHT

UM MICH ANWENDUNGEN MIT SINN

=

KARRIEREPORTAL

» Zurtick zu Karrieren in den tirol Rliniken

ES .
22

Sie arbeiten fiirs Leben gern? Fiir alle Technikerinnen und Techniker sind die tirol kliniken die richtige Adresse. Denn Krankenhduser sind nicht nur
medizinisch hochspannend, auch technisch ist der Betrieb einer Klinik hochkomplex und mehrdimensional. Ob in der IT oder der Haustechnik -
die Anforderungen an Zuverlassigkeit und Qualitat sind hier hoher. SchlieRlich geht es immer um Menschen.

Medizintechnik-IT Koordinator:in/Techniker:in

Vollzeit

Was Sie erwartet

« Technische und operative Koordination sowie Abklarung hinsichtlich
der Integration, des Betriebs und der AuBerbetriebnahme von
vernetzten medizin- und labortechnischen Geraten/Systemen (IT -
Anbindungsmanagement)

« Installation, laufende Kontrolle und Dokumentation von MT-IT
SicherheitsmaRnahmen (IT-Security und Vulnerability-Management)

« Technischer Support bezliglich der Vernetzungsservices bei medizin-
und labortechnischen Gerdten/Systemen

« Ansprechpartner:in bei komplexen IT-relevanten Themenstellungen
innerhalb des Zentrums fiir Medizin- und Labortechnik

« Unterstlitzung der MT-Projektleiter und des MT-Einkauf bei der
Planung und Beschaffung von medizin- und labortechnischen
Geraten

« Unterstiitzung der MT-Instandhaltung und

« Durchfiihrung von MT-IT Projekten in Abstimmung mit der MT-IT
Teamleitung

o Unterstiitzung des MT-IT Prozessmanagements sowie des MT-IT
Risikomanagements bei der operativen Umsetzung der EN-80001-1

Sie bringen mit

 abgeschlossener Schulabschluss mit Matura (bevorzugt HTL im Bereich

Informationstechnologie)

gutes IT- und Netzwerk Basiswissen (TCP/IP, Protokolle, IT-Sicherheit,
etc.)

Kenntnisse iiber die Konfiguration von Netzwerkkomponenten
Erfahrung in der IT-Infrastruktur

Kenntnisse und Erfahrung im Management von Projekten

gute MS Office Kenntnisse/SAP-Kenntnisse

Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

selbststandige, verldssliche und strukturierte Arbeitsweise
Teamfahigkeit, soziale und kommunikative Kompetenz
Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung, um Wissen und
Konnen dem stetigen technischen Forstschritt anzupassen
Freude an interdisziplindrer Zusammenarbeit

Eine attraktive Position mit sicheren Zukunftsperspektiven und einem vielseitigen sowie interessanten Aufgabengebiet in einem aufgeschlossenen
und freundlichen Team mit vielfaltigen Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten. Zudem haben wir attraktive Benefits wie z.B.
Vergiinstigungen, Gemeinschaftstage, Personalwohnungen, Pensionskasse, hauseigene Kantinen, betriebliche Gesundheitsforderung und vielfaltige

Sportangebote sowie ganzjahrige Kinderbetreuung.

Das monatliche Einstiegsgehalt betragt brutto EUR 3.219,20. Es erhoht sich aufgrund gesetzlicher Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare

Vordienstzeiten.

GemalR § 7 Tiroler Landes-Gleichbehandlungsgesetz 2005 laden wir ausdriicklich qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein.
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